
 

OFFRE D’EMPLOI  

Chargé.e de projet « Aménagement & biodiversité»  

dans le cadre du projet Life Biodiv'France 
 

Ref. : ARBE_PAT_2024_001 

Fonction publique Employeur Localisation 
Fonction publique territoriale  Agence Régionale de la 

Biodiversité et de l’Environnement 
[ARBE] 

22 Rue Sainte Barbe 
13205 MARSEILLE 

   
Site internet : www.arbe-regionsud.org  

Domaine :  Aménagement - Environnement - Biodiversité   

Date limite de candidature : 23 août 2024 - Prise de poste :  1er octobre 

Positionnement dans la structure : rattaché au pôle Accompagnement des territoires 

 

 

 

 

 

 

Votre environnement professionnel 

Contexte professionnel 

L’ARBE est un établissement public de coopération environnementale. Cette agence publique régionale 

accompagne les collectivités dans la mise en œuvre de leur projet territorial et d’actions de préservation de la 

biodiversité et de transition écologique.  

Dans ce cadre, elle a développé depuis plusieurs années une mission « Aménagement & biodiversité » qui 

mobilise une expertise au service des collectivités et des professionnels de l’aménagement sur les questions 

de prise en compte de la nature et de l’eau dans tous les projets d’aménagement du territoire, de la planification 

à l'opération d'aménagement. 

 

 

Nature de l’emploi  
Contrat de projet 

Expérience souhaitée 

De préférence 

Rémunération  
 
2662€ 
  

Catégorie 
 

A  
 

Management  
 

Non 

Télétravail possible 

Oui (à partir du 3ème mois) 

Temps de travail 

35h – Temps complet 

http://www.arbe-regionsud.org/


 

Afin d'apporter un appui aux territoires sur ces sujets, l'ARBE souhaite mettre en place un accompagnement 

collectif sur les enjeux d'intégration de l'eau et la nature dans l'aménagement d'un territoire, à destination de 6 

à 12 collectivités. Cette formation-action prendra la forme d'un Appel à manifestation d’intérêt (AMI) comprenant 

plusieurs modules permettant d'aborder les différentes thématiques relatives à ces enjeux. 

Cette action s'inscrit dans le workpackage 3 « Appui aux territoires » du projet européen LIFE BIODIV'France 

porté par l'Office français de la biodiversité.  Le projet LIFE BIODIV’France entend apporter un appui, au niveau 

national et régional, pour permettre le dialogue entre toutes les parties prenantes et l’ingénierie 

d’accompagnement, et ainsi faciliter la mise en œuvre de la Stratégie Nationale pour la Biodiversité. Il s'organise 

autour de cinq objectifs spécifiques relatifs à une meilleure prise en compte de la biodiversité par les autorités 

locales, à l'amélioration de la gestion des espaces protégés, à la mobilisation des citoyens, à l'engagement des 

secteurs ayant le plus grand impact sur la biodiversité et au développement des formations et des compétences 

pour la biodiversité. 

Ce projet, qui réunit une quarantaine de participants à travers la France, dont l’Agence Régionale de la 

Biodiversité et de l’Environnement qui portera le volet régional de ce projet Life, se déroulera du 1er janvier 2024 

au 31 décembre 2032.  

L'action dont fait l’objet cette fiche de poste est découpée en 3 phases : 

 Phase 1 [2024-2027] : Construction et lancement de la 1ère session de l'AMI 
 Phase 2 [2027- 2029] : Évaluation, adaptation de l'accompagnement et lancement de la 2ème session 

de l'AMI 
 Phase 3 [2030-2032] : Évaluation, capitalisation et valorisation des résultats 

 

 
Interlocuteurs 

Rattaché-e au Pôle Accompagnement des territoires, vous serez amené-e à travailler en binôme avec la 

chargée de mission "Aménagement et biodiversité" et être en étroite relation avec les autres chargé-es de 

mission du pôle.  

Vous serez amené à solliciter l’expertise des partenaires institutionnels et techniques de l’agence (Région, 

OFB, Agence de l’eau, DREAL) et â être en lien avec les autres partenaires du workpackage 3 "appui aux 

territoires" ainsi que des élus et services de collectivités territoriales (communes, EPCI) 

 

Vos missions  

Activités principales 

Construire et formaliser le support des modules de formation action avec les partenaires ressources 
et rédiger les documents de l'Appel à Manifestation d’Intérêt (AMI). 

 Création de 6 à 8 modules de formation thématiques pour répondre aux grands enjeux de la 
biodiversité dans les politiques d'aménagement (enjeux, outils et ressources disponibles, retours 
d'expériences ou visites de sites, ateliers de réflexion sur les projets et engagement des collectivités 
lauréates).  

 Identification et validation des sujets abordés (continuités écologiques, restauration de milieux 
naturels ou aquatiques, solutions fondées sur la nature, aménagements prenant en compte la nature 
et l'eau dans une logique d'adaptation au changement climatique, etc.) 



 

 

Coordonner et animer la 1ère et 2ème session de l'AMI 

 Lancement de l'AMI et sélection des collectivités candidates 

 Organisation et animation des modules de formation-action 

 Suivi individuel des collectivités lauréates en les conseillant et en les aidant dans leur montage de 
dossier 

 Evaluer les modules et le dispositif : Réalisation des enquêtes de satisfaction après chaque module 

 Rédaction d'un bilan après chaque session 

 

Capitaliser et créer des outils sur la base des besoins exprimées et/ou des retours d’expériences 
pour mettre à disposition du plus grand nombre 

 Mise à disposition d’outils capitalisés 

 Rédaction de retours d’expériences 

 Rédaction d’outils méthodologique : mémento, document standard…. 

 

Profil recherché 

Vos compétences principales mises en œuvre 

- Connaissances  

- en aménagement durable du territoire  

- des solutions fondées sur la nature et de résilience face au changement climatique 

- en matière de gestion de projet territorial  

- des acteurs de l'aménagement 

- du fonctionnement des collectivités et de leurs compétences 
 

- Savoir-faire : 

- Animer/piloter une réunion   

- Maitriser les étapes de gestion de projet   

- Organiser des évènements  

- Analyser des documents et rédaction de synthèse 

- S’exprimer en public  

- Travailler en équipe  
 

- Savoir-être : 

- Bon relationnel et sens de l’écoute 

- Aisance dans la prise de parole en public 

- Esprit d'initiatives, force de proposition  

- Rigueur et capacités organisationnelles 

- Esprit de synthèse et capacités rédactionnelles 

- Dynamisme et réactivité 

- Capacités d’adaptation 

- D’autonomie dans la mise en œuvre des actions confiées 



 

Formation pré-requise (niveau – diplôme) 

- BAC+4 ou 5 dans les domaines de l'aménagement du territoire, de l’environnement et du 
développement durable 

- Expérience en matière de gestion de projet   

- Maîtrise des outils bureautiques (suite 365, notamment Word, Excel, Power Point) et visio conférences 

- Permis B obligatoire 
 
 

Eléments de candidature 

Personne à contacter pour tout renseignement 

Aurélie RUFFINATTI, Cheffe du pôle Accompagnement des territoires 

Tel. : 04 42 90 90 47 – Courriel : a.ruffinatti@arbe-regionsud.org 

 

A propos de l’offre 

Fondement juridique : Article L332-24 et suivant du code général de la fonction publique 

Informations complémentaires 

Localisation administrative et géographique / Affectation : Marseille 

 
Les informations recueillies à partir de ce formulaire de recrutement sont nécessaires à la gestion de votre candidature. Elles sont 
enregistrées et transmises à la Direction des Affaires Générales de l’ARBE, et seront conservées 1 an maximum. Nous vous prions de ne 
fournir que les informations pertinentes au traitement de votre demande. Vous disposez d'un droit d'accès, de rectification et 
d'opposition aux données vous concernant, que vous pouvez exercer en nous contactant à l’adresse suivante : contact@arbe-
regionsud.org . Pour plus d’informations, consultez notre Politique de Protection de la Vie Privée.  

 

Statut du poste 

Poste non permanent - Contrat de projet de 6 ans  

Métier de référence 

Fiche Métier CNFPT : Chef ou cheffe de projet développement territorial 

 

Candidature à adresser à Audrey MICHEL, directrice générale avant le 23/08/2024  

par mail à n.cimiotta@arbe-regionsud.org  ou par courrier. 
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