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En s’appuyant sur la loi Biodiversité de 2016 
créant les ARB, les 19 structures membres de 
l’EPCE ont déterminé 4 axes d’interventions 
pour cette nouvelle agence : 

1	 Accompagner les projets et les 
démarches territoriales de transition écologique 
et de préservation de la biodiversité et de l’eau

2	 Améliorer et valoriser les connaissances 
en matière de biodiversité, d’eau et de transition 
écologique et appuyer les stratégies régionales

3	 Sensibiliser et former les différents 
publics aux enjeux de la biodiversité, de l’eau et 
de la transition écologique

4	 Se positionner en cœur de réseau en 
animant des réseaux d’acteurs et en développant 
des projets européens et internationaux 

Nous pouvons retenir 3 chiffres :

	 Au niveau national, seuls 
20% des habitats naturels d’intérêt 
communautaire sont en bon état (ONB 
– 2023)

	 Au niveau régional,  41% des 
vertébrés sont en déclin sur un panel 
de 325 espèces de vertébrés suivis 
(ORB - IRV 2000-2021) 

	 Concernant la biodiversité 
aquatique, 6 espèces d’amphibiens, 
8 espèces de libellules sont menacées 
de disparition dans les listes rouges 
régionales et 15 espèces de poissons 
d’eau douces dans la liste rouge 
nationale. (ORB - IRV 2000-2021)

INTRODUCTION

L’ARBE a vu le jour le 4 juillet 2023, après 3 ans de préfiguration, avec la création d’un Etablissement 
Public de Coopération Environnementale [EPCE] qui a permis de formaliser une nouvelle gouvernance 
élargie et un projet partagé d’activités.

L’objectif principal de l’agence est de mobiliser l’ensemble des acteurs du territoire régional pour 
préserver la biodiversité et l’environnement et démultiplier les projets d’usage économe en ressources, 
de préservation et de restauration des milieux naturels terrestres et aquatiques, d’aménagement 
sobre en foncier et durable et d’adaptation au changement climatique. Il est crucial au regard des 
services que nous rend la nature (santé, prévention des risques, …) que par nos changements de 
pratiques nous enrayons la perte de la biodiversité. 

Durant ces 3 premières années, l’ARBE a initié pour ses partenaires, différents dispositifs d’observation, 
d’accompagnement, d’animation territoriale et d’animation de réseaux qui commencent à porter leurs 
fruits avec plus de 300 collectivités et gestionnaires engagés, la publication d’ouvrages de référence, 
un relai par les médias, le web et les réseaux sociaux, des messages…

Afin de donner de la lisibilité et le cap à suivre sur les 4 prochaines années, il a été proposé de 
formaliser cette feuille de route qui permettra de décliner pour chaque axe d’intervention les objectifs 
opérationnels que se donne l’Agence.
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	 Le plan régional de transformation 
écologique présenté le 11 décembre 2024. 
L’ARBE contribue à plusieurs feuilles de route : FR 
biodiversité / FR Urbanisme et aménagement/
FR Economie circulaire déchets/FR Mieux 
produire/FR Achats publics

	 La Stratégie nationale Biodiversité 
2030 présentée en novembre 2023 et sa 
territorialisation et la stratégie régionale 
biodiversité (SRB) 2025-2035 votée le 23 avril 
2025. L’ARBE contribue à 18 mesures sur 41 
mesures au total de la SRB.

	 Le plan Eau lancé en mars 2023 
premier jalon dans la construction d’une grande 
stratégie publique d’adaptation au changement 
climatique 

	 Le Schéma Directeur d’Aménagement 
et de Gestion des Eaux du bassin Rhône 
Méditerranée Corse

	 Le 3ème plan d’adaptation au 
changement climatique adopté en mars 2025 
pour préparer la France à +4°C

L’Agence apparaît aujourd’hui comme un 
outil particulièrement utile de coopération et 
d’actions pour répondre aux objectifs fixés dans 
ces stratégies.

Objectifs nationaux Stratégie Nationale de 
la Biodiversité (SNB) 2030 et SRB 

auxquels l’ARBE contribue

Objectifs régionaux Cop régionale 2030/
Stratégie Régionale de la Biodiversité (SRB) 

auxquels l’ARBE contribue

   D’ici 2030, 10% du territoire national en 
protection forte

   D’ici 2030, division par 2 de la 
consommation des espaces naturels, 
agricoles et forestiers (préservation de 120 
000 ha /an)

   D’ici 2030, 18 000 aires éducatives

   D’ici 2030, 5000 entreprises engagées

   100% de résorption des points noirs

   5 millions de participants à la Fête de la 
nature d’ici 2027

   Diminution de 50% de l’utilisation des 
pesticides

   Diminution de 50% de la pollution lumineuse

   50% des communes littorales engagées 
dans la charte « Plage sans plastique »

   Reduction de 50% du taux 
d’établissement des Espèces exotiques 
envahissantes

   500 signataires de la charte Zéro déchet 
plastique d’ici 2028

   D’ici 2030, 10% du territoire régional en 
protection forte

   69% des milieux aquatiques en bon état 
écologique 

   150 territoires engagés pour la nature 
(indicateur à confirmer)

   100 entreprises engagées pour la nature 
(indicateur à confirmer)

   250 aires éducatives (indicateur à 
confirmer)

Pour la période 2025-2030, l’Agence 
rentre dans une phase de confortement 
de sa gouvernance et de renforcement 
des actions existantes pour contribuer aux 
stratégies régionales et nationales : 

INDICATEURS DE SUIVI
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Pilotage, gouvernance 
et fonctionnement de 
l’Agence

La création de l’EPCE a permis la mise en 
place d’une gouvernance élargie avec 19 
structures (10 financeurs et 9 partenaires 
associés). L’Agence c’est aussi plus de 60 
partenaires techniques mobilisés dans 13 
comités techniques des missions.

Par ailleurs, le fonctionnement de l’Agence a 
été structuré avec la mise à jour et la création 
d’outils et procédures de travail (Règlement 
intérieur, marchés publics, RGPD, Probité, 
Recrutements, Risques professionnels…).

Elle a aussi déployé une stratégie de 
communication unifiée et ciblée lui permettant 
d’être plus lisible sur le territoire.

Pilotage, gouvernance et communication

	 Conforter et animer la gouvernance 
de l’Agence et les différentes instances 
existantes (conseil d’administration, comités 
techniques, comité des financeurs, comités 
des missions). Ce travail d’animation est 
essentiel pour donner corps à la collaboration 
et l’action collective des partenaires. Cette 
large gouvernance fait de l’ARBE un outil 
fédérateur et puissant de mobilisation des 
acteurs.

	 Co-animer  la stratégie régionale 
Biodiversité avec notamment la réalisation d’un 
suivi-évaluation et d’actions de valorisation 
(Journée SudBiodiv’ tous les 2 ans)

	 Investiguer la pertinence de l’action 
de l’agence sur des sujets nouveaux comme  
mer/littoral, la santé 

	 Renforcer nos partenariats avec le 
monde scientifique notamment le GREC Sud, 
l’INRAE et les Universités d’Aix Marseille et de 
Nice, pour s’appuyer sur leurs expertises et faire 
des communications et actions communes. 
Réflexion sur un comité scientifique ARBE.

	 Affiner la stratégie de communication 
de l’Agence pour toucher et mobiliser le plus 
grand nombre avec le renforcement de la 
communication vers les professionnels, vers 
les élus et la formalisation de sa stratégie vers 
le grand public pour produire des contenus 
qui pourront être relayés. 

Fonctionnement

	 Conforter les financements existants 
et mobiliser de nouveaux financements 
(financements européens, appels à projets…)

	 Renforcer l’évaluation de l’impact des 
actions de l’Agence pour mesurer les résultats 
concrets des actions qui lui sont confiées 
(dispositifs interne, enquête usagers)

	 Développer la démarche d’éco-
responsabilité de l’Agence et mettre en place 
son budget vert

POUR LA PÉRIODE 
2025-2030
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Nombre de partenaires engagés dans les 
actions de l’Agence

Nombre de comités de missions (Comités 
de pilotages, de suivi..) 

Nombre de contacts de la lettre 
d’information

Nombre de visiteurs du site internet

Nombre de financements (subvention, 
contrat de quasi régie, financements 
européens, mécenat) mobilisés par an

INDICATEURS DE SUIVI RÉFÉRENCES

COP Régionale

Feuille de route (FR) -
Biodiversité A4

Stratégie régionale pour la biodiversité

Défi Renforcer la gouvernance -
Mesure 37

Stratégie nationale biodiversité 2030

Moyens -
Mesure 40
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AXE 1

Accompagner les projets et 
les démarches territoriales 
de transition écologique 
et de préservation de la 
biodiversité et de l’eau 
en prenant en compte le 
changement climatique

Ces dernières années, l’Agence a développé 
« un point info conseils » permettant aux 
porteurs de projets de bénéficier de premiers 
conseils, avis et outils sur leurs démarches 
ou projets à travers des renseignements 
téléphoniques, des réponses aux sollicitations 
par emails et des réunions et visites sur le 
terrain sur 11 champs d’expertise : 
1   Stratégie territoriale de transition 
écologique, de préservation de la biodiversité 
et d’adaptation au changement climatique
2  Planification urbaine et aménagement : 
trames vertes, bleues, noires et brunes, 
Sobriété foncière (ZAN), nature en ville, gestion 
des eaux pluviales, pollution lumineuse
3  Solutions fondées sur la nature
4  Espaces verts : renaturation, réduction de 
l’usage des pesticides, végétalisation avec des 
plantes locales
5  Gestion intégrée de l’eau et des milieux 
aquatiques
6  Achats publics durables
7  Sensibilisation des acteurs 
8  Zéro déchet plastique
9 Création/extension et gestion d’aires protégées
10 Gestion des espèces exotiques 
envahissantes animales
11  Entreprises et biodiversité (zones 
d’activités/RSE/Mécénat)

Elle accompagne chaque année près de 400 
porteurs de projets.

Elle a également déployé des dispositifs 
d’accompagnements collectifs sur la gestion 
intégrée de l’eau et des milieux aquatiques 
et l’aménagement durable avec une logique 
d’adaptation au changement climatique, 
permettant une montée en compétences sur les 
sujets, le partage entre pairs et l’appui aux projets.

Elle anime aussi 4 dispositifs de valorisation,
d’accompagnement (Reconnaissance 
Territoires Engagés pour la Nature, Label 
Territoire durable, Une cop d’avance, label 
PARC+, Chartes Zéro Déchet Plastique) dans 
lesquels sont engagées 197 collectivités et 
138 entreprises (27 EEN). Elle organise tous 
les 2 ans les Trophées Eau pour récompenser 
2 à 3 actions inspirantes. Elle assure aussi la 
promotion du dispositif Atlas de la biodiversité 
communale avec 118 collectivités.

Elle fait aussi la promotion du dispositif Entreprises 
Engagées pour la Nature (EEN) piloté par l’OFB.

Enfin, elle produit des outils méthodologiques 
et techniques pour accompagner : Guides, 
Vidéos pédagogiques.

 Continuer le conseil sur les 11 champs 
d’expertise et l’animation de 5 dispositifs 
de valorisation : Territoires Engagés pour la 
Nature, Territoire Durable, Une Cop d’avance, 
PARC+, Zéro Déchet Plastique, Trophées Eau 
et la création d’outils

Renforcer l’appui aux porteurs de 
projets en lien avec les partenaires pour 
diffuser plus largement et multiplier les projets

   Créer un guichet unique rendant 
plus lisible la mission de conseil de l’Agence 
aujourd’hui répartie dans les différentes 
missions 

   Développer un réseau régional 
d’ingénierie Biodiversité permettant de rendre 
lisible l’offre d’accompagnement existante 
proposée par les différents partenaires 

POUR LA PÉRIODE
2025-2030
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que sont les Parcs Naturels Régionaux, les 
Parcs Nationaux, les associations (CEN, LPO, 
CPIE…), les agences d’urbanisme, les CAUE, 
le CEREMA, les institutionnels…Ce réseau 
pourra servir dans l’accompagnement de la 
COP régionale

	    Mettre en place des actions d’aide 
au montage de projets et renforcer l’accès 
aux financements

	    Continuer à outiller les porteurs 
de projets à travers la production supports 
techniques et méthodologiques

	    Développer des évènements 
territoriaux pour toucher au plus près les 
porteurs de projets

	 Renforcer notre accompagnement sur 
les projets opérationnels d’aménagement 
(nature et eau en ville), dans une logique 
d’adaptation au changement climatique 

	    Accompagnement collectif des 
intercommunalités sur la gestion intégrée de l’eau

	    Accompagnement collectif 
des collectivités 	 sur un aménagement 
intégrant la biodiversité et l’eau avec le Life 
Biodiv’France

	 Réaliser l’analyse régionale des 
continuités écologiques pour enrichir le 
volet cohérence écologique du SRADDET et 
accompagner la résorption des points noirs  

	 Mise en réseau des acteurs et 
promotion sur les solutions fondées sur la 
nature dans le prolongement du Life Artisan 
et de Desirmed

	 Lancement et animation d’un réseau 
régional « Un seule santé/One health » pour 
permettre aux différents acteurs concernés 
de mieux se connaître, d’interagir et 
d’impulser des actions basées sur une vision 
tenant compte des interactions entre santé 
humaine, santé animale et végétale et santé 
des écosystèmes. 

	 Renforcer l’accompagnement à 
destination des entreprises en travaillant avec 
les réseaux existants sur la Responsabilité 
Sociale des Entreprises, en renforçant les 
moyens pour la territorialisation du dispositif 
Entreprises Engagées pour la Nature et en 
développant des partenariats par filière

	 Contribuer à la prise en compte de 
l’environnement (biodiversité, eau, paysage) 
dans le cadre de l’organisation des jeux 
olympiques d’hiver 2030 dans les Alpes du Sud 

Nombre de porteurs de projets 
conseillés

Nombre de collectivités engagées et 
nombre de Territoire engagé pour la 
nature

Nombre d’entreprises engagées 
et nombre d’Entreprises engagées 
pour la nature

Nombre de signataires de la charte 
Zero Déchet Plastique

INDICATEURS DE SUIVI

RÉFÉRENCES

COP Régionale

FR Biodiversité A3
FR Urbanisme et aménagement
FR Economie circulaire déchets
FR Mieux produire - FR Achats publics

Stratégie régionale pour la biodiversité

Défi Gouvernance- Mesure 38, 39, 40
Défi Habiter - Mesures 24, 25, 26 
Défi Disposer d’eau - Mesure 19
Défi Produire - Mesures 29, 31

Stratégie nationale biodiversité 2030

Axe 1 -Réduire les pressions - Mesures 
2/7/16
Axe 2 -Restaurer -Mesures 20/21
Axe 3 - Mobiliser – Mesures 1/28/30/31
Moyens d’agir – Mesures 37/39
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AXE 2

Améliorer et valoriser les 
connaissances en matière 
de biodiversité, d’eau et 
de transition écologique 
et appuyer les stratégies 
régionales

L’objectif est de produire des chiffres clefs, 
des indicateurs, des analyses, permettant 
d’appuyer les prises de décisions publiques 
et les messages vers les gestionnaires et 
collectivités, et le grand public. L’Agence 
a développé une mission d’observation 
sur la biodiversité et sur l’eau. Elle produit 
aujourd’hui des panoramas régionaux sur la 
biodiversité « Regard sur la biodiversité » et « 
Indice région Vivante », « Regard sur l’eau » et 
des fiches indicateurs régionales sur l’état, les 
pressions et les réponses. 

Pour diffuser la connaissance produite, elle a 
commencé à faire des interventions auprès 
des territoires, dans les médias et appuie la 
création de supports tout public.

L’Agence participe activement à la 
formalisation de stratégies régionales : 

   Participation à la construction de la 
Stratégie régionale Biodiversité 2025-2030

   Construction de la stratégie régionale des 
Espèces Animales Exotiques Envahissantes 
2024-2034

   Bilan du plan d’actions territorial de la 
stratégie aires protégées 2022-2024

	 Continuer à produire des analyses 
et indicateurs d’état, de pressions et de 
réponses sur la biodiversité et l’eau en région : 
Regards sur l’eau, Regards sur la nature et 
Fiches d’indicateurs régionaux sur l’état, les 
pressions et réponses

	 Réfléchir à la production d’indicateurs 
territoriaux

	 Renforcer la diffusion de la 
connaissance produite en multipliant les 
interventions auprès des territoires (journées, 
formations..), dans les médias et la création 
de supports tout public

	 Continuer à participer à l’animation, 
la mise en œuvre et au suivi des stratégies 
Biodiversité

	    Co-animation de la Stratégie 
régionale Biodiversité 2025-2030

	    Animation de la stratégie régionale 
espèces animales exotiques envahissantes 
2024-2034

	    Appui à l’animation et la mise en 
œuvre du plan d’actions territorial de la 
stratégie nationales pour les aires protégées 
2025-2027 

	    Contribution au plan national de 
restauration de la nature (déclinaison du 
règlement européen)

	 Contribuer au renforcement du 
réseau d’aires protégées notamment avec 
l’appui aux projets comme la préfiguration du 
PNR Maures Estérel Tanneron (analyse des 
continuités écologiques...)

POUR LA PÉRIODE 
2025-2030
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Nombre d’interventions réalisées 
(médias, évènements grand public) 

Nombre de publications sur les 
réseaux

Nombre d’indicateurs Etat/
pressions/réponses calculés

INDICATEURS DE SUIVI RÉFÉRENCES

COP Régionale

FR Biodiversité

Stratégie régionale pour la biodiversité

Défi Connaître - Mesure 1 
Défi protéger - Mesures 5, 8
Défi Gouvernance - Mesure 37

Stratégie nationale biodiversité 2030

Axe 4 Moyens mesure 36
Axe 1 réduire les pressions mesures 1/10
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AXE 3

Sensibiliser et former les 
différents publics aux 
enjeux de la biodiversité, 
de l’eau et de la transition 
écologique

Ces 2 dernières années l’Agence a développé 
des outils qui lui permettent de sensibiliser et 
ou former un nombre toujours plus important 
de professionnels et élus aux enjeux de 
préservation de la biodiversité, de transition 
écologique et d’adaptation au changement 
climatique : 

   Une base contacts professionnelle (6000 
contacts), 

   Une plateforme Ressource Biodiversité 
(site internet), 

   Une banque d’initiatives inspirantes, 
   une offre de visites avec le Biodiv’tour, 
   une offre de modules de sensibilisation/ 

formation d’une part pour les élus et 
techniciens de territoires de projets (EPCI 
(notamment ses membre TPM, NCA, Grand 
Avignon), les PNR, les PETR) et associations 
d’élus 

   un cycle de webinaires «  1h pour comprendre 
et agir »

   une journée biannuelle SudBiodiv’. 

En 2024, elle a touché plus de 2700 
professionnels.
Elle a aussi déployé des actions pour outiller les 
collectivités à sensibiliser un large public avec : 

   la promotion des aires éducatives pour 
sensibiliser les scolaires – 170 aires éducatives 
en 2024

   la création d’un groupe régional de 
mobilisation des acteurs à la transition 
écologique

   l’actualisation du panorama des acteurs 
EEDD et de leurs actions (100 références)

   la promotion de la Fête de la nature

   la valorisation de l’offre d’animations 
« Nature » proposées par les gestionnaires 
des espaces naturels

   la création d’outils pour diffuser la 
connaissance : l’exposition « Biodiversité de 
Provence-Alpes-Côte d’Azur », livrets...

L’Agence contribue au développement 
de l’offre de formation régionale sur la 
Biodiversité notamment à travers : 

   Un partenariat formalisé en 2024 avec 
le CNFPT pour permettre de faire remonter 
les besoins en formation des collectivités 
territoriales et gestionnaires de milieux 
naturels (syndicats de rivières, parc naturels…) 
et de monter des journées partenariales et 
des modules métiers.

   Une participation à la création d’une 
plateforme nationale d’offre de formations 
Biodiversité, eau et milieux aquatiques,pilotée 
par l’OFB.

Pour la sensibilisation/formation des 
professionnels

	 Continuer à animer la plateforme 
Ressources sur la biodiversité et l’eau en 
région, les dispositifs de sensibilisation 
existants (Biodiv’tour, cycle de webinaires 1h, 
modules de sensibilisation pour les collectivités 
engagées …) 

	 Construire une offre de visites et 
modules de sensibilisation pour les élus (Life 
Biodiv’France) et pour de nouveaux publics 
« entreprises » (Life BiodivFrance)

	 Contribuer au développement des 
compétences Biodiversité en région : 

   Structurer une offre de formation 
Biodiversité pour les agents territoriaux en 
lien avec le CNFPT 

POUR LA PÉRIODE 
2025-2030
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   Identifier et diffuser l’offre régionale de 
formation professionnelle biodiversité et eau 
en lien avec l’OFB

	 Réflexion sur les besoins et l’offre 
existante en matière de formation naturaliste 
en lien avec notamment le CEN et la LPO

Pour la sensibilisation tout public

	 Déployer l’animation du groupe 
régional de mobilisation des acteurs pour 
continuer à partager les dispositifs et aller plus 
loin sur la mobilisation des sciences sociales et 
comportementales

	 Continuer à déployer des outils grand 
public pour renforcer l’action des collectivités 
et gestionnaires dans la sensibilisation d’un 
large public (mise à jour du panorama des 
acteurs, promotion de la fête de la nature, 
campagne réseaux sociaux)

	 Co-construire une offre régionale de 
Découverte Nature en région en lien avec le 
CRT et les Parcs Naturels régionaux 

Pour la sensibilisation des scolaires

	 Assurer la promotion et le suivi des 
aires éducatives terrestres et marines et le 
déploiement du dispositif pour tous les niveaux 
(primaire, collège, lycée)

Nombre d’évènements organisés 
pour les professionnels

Nombre de participants aux 
évènements

Nombre d’aires éducatives

Nombre de « RDV Nature » relayés

INDICATEURS DE SUIVI

RÉFÉRENCES

COP Régionale

FR Biodiversité A3

Stratégie régionale pour la biodiversité

Défi mobiliser - Mesures 10 – 11 – 12 - 13
Défi se divertir - Mesure 34

Stratégie nationale biodiversité 2030

Axe 3 mobiliser mesures 33/34/35
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AXE 4

Se positionner en cœur 
de réseau en animant 
des réseaux d’acteurs 
et en développant des 
projets européens et 
internationaux 

Les 2 réseaux régionaux de gestionnaires : 
réseau régional de gestionnaires d’espaces 
naturels protégés (RREN) et le réseau régional 
de gestionnaires de milieux aquatiques 
(RRGMA) répondent aujourd’hui aux attentes 
des partenaires et des membres des réseaux 
en assurant :

   une veille informative
   des webinaires et journées techniques ou 

de terrain ou Université
   le portage de projets communs qu’ils soient 

à portée méthodologique, technique ou de 
communication

   Le lien avec les autres réseaux régionaux 
thématiques (notamment Natura 2000) et 
avec le national

Les 2 réseaux sont aujourd’hui bien articulés 
et profitent chacun de travaux partagés entre 
réseaux. 

Un travail particulier est mené sur la 
fréquentation des espaces naturels protégés 
et la gestion de cette fréquentation avec des 
premiers travaux dans le cadre de l’Université 
du RREN, du projet de coopération avec le 
Costa Rica et à compter de 2025 sur 6 sites 
pilotes pour travailler sur la capacité de 
charge des espaces naturels protégés en lien 
avec la Région.

Concernant les programmes européens, 
l’Agence appuie les porteurs de projets : 
journée d’information régionale, réseau 
régional interlife et conseils aux porteurs de 

projets. Elle porte ou participe aussi à certains 
projets. Elle a déjà coordonné 3 Life et s’est 
impliqué dans de nombreux projets : Life 
Nature for city life, Biodiv’Alp. Depuis 2024, 
elle s’implique dans 2 projets : 

   le Life Biodiv’France sur la période 
2024-2031

   Le projet Desirmed sur la période 
2024-2028

Continuer à animer les 2 réseaux régionaux de 
gestionnaires : RREN et RRGMA et développer 
les échanges entre les membres pour chacun 
des réseaux notamment en mettant en 
place les Rendez-vous des réseaux (courts 
webinaires)

	 Renforcer le lien avec l’ensemble des 
animateurs Natura 2000 sur les 2 réseaux 
et développer des actions communes aux 2 
réseaux 

	 Développer les travaux sur la gestion 
de la fréquentation dans les espaces naturels 
protégés

	 Participer au Life Biodiv’France, projet 
stratégique porté par l’OFB national et 
pour lequel l’ARBE s’est engagée à porter 2 
actions en matière d’appui aux territoires et 
développement des compétences

POUR LA PÉRIODE 
2025-2030
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Nombre d’évènements (webinaires, 
journées techniques) organisés pour 
les gestionnaires

Nombre de participants aux 
évènements

Nombre de programmes 
européens dans lequel l’ARBE est 
impliquée (partenaires, chef de file, 
prestataire)

INDICATEURS DE SUIVI

RÉFÉRENCES

COP Régionale

FR Biodiversité 

Stratégie régionale pour la biodiversité

Défi protéger - Mesure 5
Défi se divertir - Mesure 33
Défi disposer d’eau - Mesure 19
Défi gouvernance - Mesure 41

Stratégie nationale biodiversité 2030

Axe 1 réduire les pressions mesures 1/18
Axe 3 Mobiliser mesure 25/35
Axe 4 Moyens mesure 37

	 Contribuer au développement et à la 
mise en œuvre de projets européens et de 
coopération sur le territoire régional sur les 
sujets de la préservation de la biodiversité et 
de l’adaptation au changement climatique 
avec notamment la contribution à projet 
pour la SRB et un Life sur biodiversité et 
Fréquentation
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