
CHARGÉ(E) D’APPUI À LA POLICE DE L’EAU
 

Le  candidat apportera  un  appui  technique  et  administratif  aux  inspecteurs  de 
l’environnement de la direction départementale des territoires des Alpes de Haute-Provence 
en charge de la police de l’eau sur les cours d’eau et milieux aquatiques du département.

MISSION : APPUI À LA POLICE DE L’EAU – COURS D’EAU ET MILIEUX AQUATIQUES

• Participer à l’instruction technique et administrative des dossiers de déclaration et 
d’autorisation au titre de la loi sur l’eau ;

• Participer aux contrôles menés au titre de la police de l’eau ;

• Accompagner les porteurs de projets ;

• Apporter une expertise technique en matière de gestion et de fonctionnement des 
milieux aquatiques.

PÉRIMÈTRE DE LA MISSION     :  

Département des Alpes de Haute Provence

Conditions du contrat

RÉSIDENCE ADMINISATRIVE     :  

Direction départementale des territoires des Alpes de Haute-Provence – Avenue Demontzey 
– 04000 DIGNE-LES-BAINS

RÉMUNÉRATION ET FRAIS DIVERS     :  

La rémunération est fixée à 1 801,74 € brut / mois.
Les frais de déplacement sont pris en charge au niveau des taux fixés en vigueur.

CONDITIONS PARTICULIÈRES     :  

• Permis B requis ;
• Déplacements fréquents sur l’ensemble du département : utilisation des voitures de 

service.

DURÉE DU CONTRAT     :  

La durée de la mission est de 3 mois, du 1er octobre au 31 décembre 2025.

TEMPS DE TRAVAIL     :  

La durée hebdomadaire du travail est de 36 heures par semaine.

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES     :  

Vous  bénéficierez  d’une  participation  de  l’État  pour  vos  déjeuners,  dont  le  montant  est 
fonction de votre indice (compris entre 7 et 9 €). 
Vous  pourrez  utiliser  ces  tickets-repas  chez  des  prestataires  conventionnés  (restaurants, 
boulangeries), ainsi qu’au cercle mixte de la gendarmerie nationale (500 m de la DDT).
Si vous préférez vous restaurer sur place, vous pourrez le faire dans une salle de cafétéria ou 
bien, lorsque le climat le permet, sur des espaces verts équipés de tables et bancs dédiés à 
cet effet.
Pour  mieux  connaître  les  missions  de  la  DDT  des  AHP,  prenez  quelques  minutes  pour 
consulter cette vidéo :



https://www.dailymotion.com/video/x6txwc5 
Vous souhaitez en savoir plus sur ce territoire, consultez le lien suivant :
https://www.investinalpesdehauteprovence.com/guide-bonjour/

CONTACTS POUR LE POSTE     :  

Chef du pôle eau : Vincent Mayen – vincent.mayen@alpes-de-haute-provence.gouv.fr – 04 92 
30 20 91
Chef  du  Service  Environnement  Risques :  Guillaume  STEERS  –  guillaume.steers@alpes-de-
haute-provence.gouv.fr – 04 92 30 56 86

Candidatures à transmettre à     : sgc-recrutement@alpes-de-haute-provence.gouv.fr  
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